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Mit insgesamt 25 Kliniken und 13 Instituten (1.150 Betten) ist das Universitatsklinikum der
Maximalversorger flr die Regionen Ostwirttemberg, Donau/lller und Bodensee-Oberschwa-
ben. Jahrlich behandeln wir rund 44.000 Patientinnen und Patienten stationar. Dazu kommen
etwa 260.000 ambulante Falle. Wir legen Wert auf qualifizierte Mitarbeiter/innen, die durch den
Einsatz neuester wissenschaftlicher Erkenntnisse fur eine sehr hohe Qualitat in der Behandlung
unserer Patienten sorgen und mit Freude ihrer Arbeit nachgehen.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Abteilungsleiter (m/w) Haus- und Betriebstechnik

Die Stelle ist in der Klinikumsverwaltung im Bereich Bau, Technik, Sicherheit zu besetzen. Der
Einsatzort ist die Haus- und Betriebstechnik am Standort Oberer Eselsberg.

Die Aufgaben des Geschéaftsbereiches Bau, Technik, Sicherheit sind die Instandhaltung und War-
tung der technischen Anlagen, die Bauunterhaltung der Gebaude sowie die Vorbereitung neuer
Bauvorhaben in eigener Zustdndigkeit. Darlber hinaus erfolgt die Betreuung von zahlreichen
groRen Bau- und Technikmalfinahmen.

Ihre Aufgaben:
Betreuung, d.h. Wartung und Instandhaltung der bestehenden Haustechnik am Oberen
Eselsberg (Elektro-, Heizungs-, Liftungs-, Kélte-, Sanitar und Medizinische Gasanlagen)
Projektarbeit hinsichtlich neuer Bauvorhaben
Beratung im Hinblick auf Neu- und Ersatzinvestitionen
Personalverantwortung fur ca. 25 Mitarbeiter (Techniker, Meister, Handwerker)

lhr Profil:
Abgeschlossenes Studium als Diplom-Ingenieur (m/w)
Einschldgige Berufserfahrung sowie Flihrungserfahrung
Kenntnisse eines Klinikbetriebs winschenswert
Sicherer Umgang mit gangigen EDV-Systemen
Sicheres Auftreten und Kommunikationsstérke
Eigeninitiative und selbstandige Arbeitsweise

Unser Angebot:
Bezahlung nach TV UK sowie betriebliche Altersvorsorge
Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
Betriebliche Gesundheitsforderung
Zahlreiche Freizeitmdglichkeiten in UIm und Umgebung

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Kontakt: Ina Schneider - Recruiting Tel.: 0731 500-66463

Bitte bewerben Sie sich Uber unser Onlinebewerbungsmanagement unter Verwendung des
Referenzcodes unter www.uniklinik-ulm.de/stellenmarkt.

Vertragsart: Unbefristet Beschaftigungsgrad: Vollzeit
Referenzcode: 100859 Bewerbung bis: 31.03.2012

Vollzeitstellen sind grundsétzlich teilbar. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei entspre-
chender Eignung vorrangig eingestellt.




