Jeden Tag fiir das Leben.

Fir die Abteilung Medizintechnik der Medizinischen Hochschule Hannover suchen wir erfahrene Verstarkung.

Abteilungsleitung (w/d/m)

Medizintechnik

Kennziffer 108

unbefristet

Vollzeit

Entgeltgruppe E14

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

lhre Aufgaben:
e Leitung der Abteilung Medizintechnik mit 30 Mitarbeitenden

e Permanente Weiterentwicklung der Mitarbeitenden sowie der Abteilung hinsichtlich Know-how und
Organisation

e Eigenverantwortliche Durchfiihrung medizintechnischer Projekte und MaRnahmen im Rahmen der
Instandhaltung

e Unterstiitzung und Begleitung von BaumaRnahmen des Baumanagements bei deren Planung und
Durchfiihrung

e Wahrnehmung der Schnittstelle zwischen dem technischen Betrieb der Medizintechnik und dem

Baumanagement sowie Nutzern und Behérden

Sicherstellung der Betreiberpflichten, Medizintechnik Standards sowie Qualitatssicherung

Verantwortung fiir wirtschaftliche Flihrung der Abteilung

Budgeterstellung und Kostenverfolgung sowie -optimierung

Technische und wirtschaftliche Vertragsgestaltung

Sicherstellung und Uberwachung der gesetzlichen, arbeitsrechtlichen sowie technischen Verordnungen

und Normen

lhr Profil:

e Ein abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium in Medizintechnik, Elektrotechnik oder
Wirtschaftsingenieurwesen

e Mehrjahrige Tatigkeit in einer vergleichbaren Position mit Personalverantwortung eines gréeren Teams

e Kenntnisse hygienischer Belange / Vorschriften im Krankenhauswesen

e Umfassende Kenntnisse der einschlagigen Gesetze, DIN-Normen und sonstiger Vorschriften wie z.B.
Medizinproduktegesetz, Arbeitsstattenverordnung etc.

e Kenntnisse zu Landesvorschriften des 6ffentlichen Dienstes sind wiinschenswert

e Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

lhre Vorteile:

e Ein krisensicherer Arbeitsplatz bei einem der groRten 6ffentlichen Arbeitgeber des Landes Niedersachsen

¢ Transparente Vergiitung: je nach persoénlicher Qualifizierung ist eine Vergutung bis zur Entgeltgruppe E 14
gemal TV-L mdglich, mit den Vorteilen des 6ffentlichen Dienstes (z.B. betriebliche Altersvorsorge und
Zusatzversicherung durch VBL)

e Kollegiale und individuelle Einarbeitung

e Interne und externe Fortbildungsmaglichkeiten

e Betriebliche Gesundheitsforderung durch ein ausgezeichnetes Angebot an Gesundheits-, Sport-,
Sozialberatungs- und Vorsorgeprogrammen

e Corporate Benefits exklusive Rabatte und Angebote bei zahlreichen Partnerunternehmen

Die MHH ist zertifizierte familiengerechte Hochschule und setzt sich flr die Férderung von Frauen im
Berufsleben ein. Bewerbungen von Frauen sind besonders erwiinscht. Schwerbehinderte Bewerber:innen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt.

Werden Sie Teil der MHH-Familie! Wir freuen uns auf Sie!
lhre Ansprechperson:
Uwe Richter

0511 532-6360
Bewerbungsschluss: 22.08.2026
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