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Medizintechniker (m/w/d) – Geschäftsbereich
IT und Medizintechnik

DAS UNIVERSITÄTSKLINIKUM MAGDEBURG

Das Universitätsklinikum Magdeburg ist eine Anstalt des öffentlichen Rechts (A.ö.R.) und
verkörpert gemeinsam mit der Medizinischen Fakultät der Otto-von-Guericke-Universität die
UNIVERSITÄTSMEDIZIN MAGDEBURG. Diese ist mit ihren circa 1.100 Betten in 27 Kliniken
sowie mit 28 Instituten bzw. zugeordneten Bereichen die größte Gesundheitseinrichtung im
nördlichen Sachsen-Anhalt und bietet neben Forschung und Lehre das gesamte Spektrum
einer multiprofessionellen und hochspezialisierten universitären Maximalversorgung.

DAS SIND IHRE AUFGABEN:
Betreuung von Medizin- und Labortechnischen Geräten
Umsetzung gesetzlicher Vorgaben gemäß MDR, MPDG und MPBetreibV
Organisation und Durchführung von Reparaturen und Wartungsarbeiten an Medizin- und
Labortechnischen Geräten
Prüfungen (STK, MTK und DGUV-V3) an Medizintechnischen Geräten sowie deren Organisa -
tion inklusive aller notwendigen Dokumentation
Unterstützung bei Neu- und Ersatzbeschaffungen sowie die Aussonderungen von Medizin-
und Labortechnischen Geräten
Planung und Überwachung notwendiger Fremdleistungen durch Servicefirmen

DAS BRINGEN SIE MIT:
Abgeschlossene Ausbildung im technischen Bereich mit Schwerpunkt Elektronik bzw. Elek -
tro technik, bevorzugt Staatlich geprüfter Medizintechniker oder MTcert
Erfahrungen im Umgang mit Geräte- und Instandhaltungsmanagement
Kenntnisse der MDR, des MPDG, der MPBetreibV und anderer relevanter Vorschriften (DIN,
UVV) sind von Vorteil
Gute PC-Kenntnisse im Umgang mit EDV-Programmen sowie Kenntnisse in Waveware sind
wünschenswert
Kommunikative und kreative Fähigkeiten in Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Hohes Maß an Motivation, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit
Strukturierte, zielorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

DAS BIETEN WIR:

Vergütung: Auf Sie wartet eine leistungsgerechte Vergütung je nach Aufgabenübertragung
und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen nach Haustarifvertrag Universitätsklinikum
Magdeburg A.ö.R.

Besetzung: Die Stelle ist ab sofort, in Vollzeit (39 Std./Woche, ab 2025: 38,5 Std./Woche) und
unbefristet zu besetzen.

Wir bieten Ihnen einen sicheren und spannenden Arbeitsplatz in einem Klinikum der Maxi -
malversorgung, Forschung und Lehre
Freuen Sie sich auf interne und externe Fort- und Weiterbildungsangebote
Schonen Sie die Umwelt und nutzen Sie Bus und Bahn vergünstigt mit einem Jobticket
Bleiben Sie fit und gesund: Wir bieten Ihnen ein attraktives Fahrradleasingangebot zu
günstigen Konditionen
Außerdem verfügen wir über ein vielfältiges Sport- und Entspannungsangebot im Rahmen
des betrieblichen Gesundheitsmanagements
Onboarding: Freuen Sie sich zu Beginn Ihrer Tätigkeit auf unsere Einführungsveranstaltung,
in der Sie viele wichtige Informationen und Schulungen erhalten

Die Details zum Tarifvertrag finden Sie hier.

Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Mäder unter der Telefonnummer 0391/67-17965 oder der
E-Mail roland.maeder@med.ovgu.de zur Verfügung.

KONTAKT: Wir freuen uns bis zum 30.11.2024 (Bewerbungsschluss) auf Ihre Bewerbung.
Bevorzugt bitte online über unser Karriereportal oder per E-Mail und in einer zusammen -
hängenden PDF-Datei an:
bewerbung@med.ovgu.de (Betreff: 520-2024)
Universitätsklinikum Magdeburg A.ö.R.
Geschäftsbereich Personal - Recruiting
Leipziger Str. 44, 39120 Magdeburg

Die Bewerbung von schwerbehinderten Menschen ist ausdrücklich erwünscht. Frauen werden
besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Das Einverständnis, dass die Gleichstellungsbe auf -
tragte Einsicht in die Bewerbungsunterlagen nehmen kann, wird vorausgesetzt.
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